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Egyittmiikodési megéallapodas
Jelen egylttmiikddési megallapodas (a tovabbiakban: Megallapodas) az EFOP-1.2.11-16-

2017-00050. azonositdé szamu, Fiatalok helyben tartasanak tamogatasa Nagyréden cimi
projekt (a tovabbiakban: Projekt) keretében jon létre:

egyrészrél (Szervezet neve), mint kedvezményezett (a tovabbiakban: Kedvezmeényezett)

Székhely: 3214 Nagyréde, F& at 4.
Postacim: 3214 Nagyréde, F6 ut 4.
Adoészam: 15729095-2-10
Alairasra jogosult képvisel&je: Siposné Fodor Judit

masrészrél az Uj Nemzedék Kézpont Nonprofit Kft., mint egyittm(kéds szervezet (a
tovabbiakban: Egylittmikddd szervezet)

Székhely: 1134 Budapest, Vaci ut 49.
Postacim: 1134 Budapest, Vaci at 49.
Addszam: 18922060-2-41

Alairasra jogosult képviseldje: Dr. Nobilis Marton Pal ligyvezeté

(Kedvezményezett és Egyiittm(ikddd szervezet a tovabbiakban egyitt: Felek) k6z6tt az
alulfrott helyen és napon, az alabbi feltételekkel.

1.  Jelen Megallapodés aldirasaval a Felek kijelentik, hogy az EFOP-1.2.11-16 azonosito
szaml Felhivds (a tovabbiakban: Felhivas) tartalmat megismerték. Felek
kotelezettséget vallalnak arra, hogy a Projekt céljainak megvaldsitasa - kiléndsen a
fiatalok helyben tartdsa - érdekében a Projekt megvaldsitdsanak id6tartama alatt
egyuttmikoddnek.

2. A Felek kizérolag a Projekt ifjisagszakmai tevékenységei esetében, azok szakmai

szinvonalanak biztositdsa érdekében véllalnak egyittmikodési kételezettséget, az
alabbiak szerint:
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2.1. Egyiiitm(kéds szervezet kotelezeltsege:

211

2.1.2.

Egy(ittm{ikodd szervezet tandcsadé mentori szolgaltatast biztosit - téritési dij
mentesen - Kedvezményezett szamara, valamennyi Projektben
megfogalmazott, a célcsoporthoz kapcsolédé tevékenység eredményes
megvalésitasa érdekében.

Egyiittm(ikddd szervezet szakmai tanacsadasi és monitoring tevékenységet
végez jelen egyiittm(ikbdés keretében, az Iranyité Hatosag jovahagyasaval.

A tanacsado-mentor helyszini és elektronikus kapcsolattartas keretében
tamogatia a Kedvezményezettet abban, hogy az minél hatékonyabb
segitséget tudjon nyujtani a fiatalok helyben tartasa érdekében.

2.2. Kedvezményezelt szervezet kbtelezettsege:

2.2.1
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A Projektben vallalt, a célcsoporthoz kapcsolédo tevekenységek kapcsan
figyelembe veszi az Egyiittm(ikodd szervezet szakmai tanacsait, és lehetdve
teszi a kirendelt tanacsadd-mentor monitoring tevékenységét a megvalositas
soran.

Kételes tovabba az alabbi egylttmiikbdési kotelezettségeknek is eleget tenni:
Az Egylttmikédd szervezet altal (izemeltetett elektronikus fellileten
(http:/fefop.unp.huf) a Kedvezményezett koteles adatait, tervezett
tevékenységeit, valamint a tdmogatasi szerzédésben vallalt indikatorokat és
szamszeriisitett szakmai elvarasokat rogziteni. Az el6rehaladasrol -
tevékenységi teriilet szerinti bontasban - a Kedvezményezett kételes
folyamatosan adatot szolgditatni, mely kiterjed a projektben vallait
indikatorokat és szamszeriisitett szakmai elvarasokat teljesité tevékenysegek
elézetes — az egyes tevékenységek kezdd idopontjat legalabb 60 nappal
megelézéen torténd ~ kbdzzétételére a hitp://efop.unp.hu/ felilleten, valamint

ugyanezen felliletre a megvalésult programok altal teljesitett indikatorok és
szamszeriisitheté eredmények szoveges illetve képi beszamolodinak
feltéltésére egyarant.

Kedvezményezett a Projekt lathatésaga, nyomon kodvethetésége, szakmai
megvalositasa eredményességének biztositdsa érdekében valamennyi vallalt
tevékenység megvaldsitadsa soran a Projekt megvaldsitasi idészakaban
folyamatosan egyiittm(ikédik az EgyiittmikodSé szervezet altal biztositott

tanacsado-mentorral.
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c) A palyazati konstrukcioban nyertes tovabbi kedvezményezettek kozotti ,jo
gyakorlat’ megosztasi tevékenységekben a Kedvezményezett kiteles reszt
venni (latogatdok fogadasa, informacié nyljtdsa a sajat projektrdl), mely
tevékenység tervezésekor figyelembe veszi az Egyittmikéddé szervezet
szakmai tanacsait, lehetévé teszi a kirendelt tanacsadé-mentor mentori
tevékenységét a megvaldsitas soran.

d) Kedvezményezett képviseldt delegal az Egylittmikddé szervezet altal
szervezett, a Projekt megvalositasahoz kapcsolédd szakmai eseményekre,
tanacsadasokra, képzésekre.

e) Kedvezményezett  egylttmikodik a mérfoldkévek  teljesitésének
Egyittm(kod& szervezet altali nyomon kévetésében, rendelkezésre bocsatja
az igazold dokumentumok elektronikus masolati példanyait.

f) Kedvezményezett a Projekt megvaldsitasi idészakaban a projekt
el6rehaladasarél minden hénapban — a projektmenedzser alairasaval — irasos
szakmai beszamolét kételes benyujtani Egylttmiikédé szervezet szamara a
rakévetkezé hénap 10-éig, melyet elektronikus aton koteles benyujtani.

3. Az egyittmikodési kotelezettség elsé alkalommal torténd elmulasztasa esetén
Egylttm(ikodd szervezet képvisel6je alairt irasos figyelmeztetést  kuld
Kedvezményezett szamara. Ismételt mulasztds esetén Egyitimikoédd szervezet
tajékoztatja az Iranyité Hatosagot, amely tajékoztatas alapjan az Iranyité Hatosag
szankciokat eszkbzolhet, mely a tAmogatasi szerz6dés felbontasat is eredményezheti.
Az egylttmiikédési kotelezettség elmulasztasanak mindsil kilonésen, de nem
kizardlagosan, ha a Kedvezményezett nem bocsatia a tanacsadé-mentor
rendelkezésére a tevékenységek megvaldsitdsahoz szikséges informaciokat,
dokumentumokat.

Jelen Megéllapodas 5 oldalon és 3 db eredeti példanyban késziilt.
A Megallapodas a Tamogatasi szerzddés elvalaszthatatlan részét kepezi.

Jelen Megallapodas hatdlyba lépésének napja megegyezik a Felek kdzil az utolsckent
alairé alairasanak napjaval.
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A Felek a Megallapodast atolvastak, és kozds értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben

megegyezét irjak ala.

Kelt: Nagyréde, 2018.03.05. Kelt: 2048 ©3 1&

Kedvezményezei,l/ &3 *o. Egyiittmiikédd szervezet

Uj Nerpzedék Kbzpont
‘ ‘ / Noanhas i
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Siposné Fodor Judit polgarmester Dr. Nobilis Marton Pal iigyvezetd
Nagyréde Nagykdzség Onkormanyzata Uj Nemzedék Kézpont Nonprofit Kft.
P.H. P.H.
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