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BEVEZETO
Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen
olvassak végig, ¢és a gyerekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak
betartasara.

Attél a pillanattol kezdve, amikor gyermekiik a mi 6vodasunk lett, 0
szakasz kezdddik az életében. Nekiink felndtteknek, kozos feleldsséggel kell
vallalnunk, hogy minden gyerek — egyéniségének megfeleléen — természetes
modon €lhesse at a gyermekkor szépségeit, vagy nehézségeit. Ha azt akarjuk,
valamikor majd egészséges, kiegyensulyozott felndtt valjek beldle, akkor mar
most mindent el kell kovetniink, hogy a tarsakkal, az idegen felndttekkel kialakuld
kapcsolatai érdekesek, tartalmasak, biztonsagot nyjtoak legyenek.

Az ,,idegen” felndtt, a pedagdgus mestersége nagyon nehéz. Ennél csak egy
nehezebb szakma létezik, a leglsibb: a sziild1 mesterseg. Kozos célunk az emberre
nevelés. Ami 0sszekot sziilot, gyereket, pedagdgust, az a kdlecsonds megbecsiiles.
Ha a gyermektdl azt kivanjuk, hogy legyen tekintettel a mi érdekeinkre,
elsésorban nekiink kell tekintettel lenni az oOvére. Az O&6vodai csoport
mindennapjaiban ezt nehéz megvalositani, hiszen minden gyerek mas és mas,
szinte minden sziild nevelési elvei eltéréek. A gyerek érdekében nekiink
felndtteknek bizonyos részleteket egyeztetnlink kell. Az o6vodapedagogus
tudomanyos elvek alapjan kialakitott nevelési célok, és gyakorlati program szerint
dolgozik, de tevékenységét elsésorban a rabizott gyerek sziikségletei hatarozzak
meg. Olyan folyamatos parbeszédre van sziikségiink, amelyben kolcsonos
tiszteletadassal figyelembe vessziik a csaladi és 6vodai nevelés szempontjait,
idonként 6szintén megvitatjuk a problémakat, kérdeziink egymastol, tamogatjuk
a masikat. Mindezt kozos cé€l érdekében: azért, hogy a gyerek jol fejlodjon. Ezért
kérjiik a Sziilét, hogy segitsen a jobb lehetdségek megteremtéseben, az dvodai
rendezveényeken, a sziildi €rtekezleteken €s a fogado ordkon is vegyen részt.

Az 6voda nyitott ajtoval varja nemcsak a gyerekeket, hanem a sziiloket is.
Biztositani szeretnénk, hogy 6vodasaink a nap legnagyobb részét nyugodt,
tartalmas jatékkal toltsék, kulturdlt szokasokat sajatithassanak el, tajékozottak
legyenek kornyezetiikrél. Mi természetes modon, kényszer nélkiil segitjiik a
gyerek onallosdganak €s akaratdnak fejlodését. Igyeksziink a legkisebb valtozast
1s észrevenni, akar egészségrdl, akar masrol van szo.

Gyermeknevelési mddszeriink ,titka” az Oszinte gyermekszeretetben, a
gyermek tiszteletében, egyéni fejleszthetdségében keresendd. Mindent
megtesziink, hogy a gyermek érdeklddd, a vilagra nyitott, befogadd legyen,



tisztelje tarsait, a felnotteket, ismerje meg a valddi értékeket, tudjon Oriilni,
lelkesedni.

Az 6voda legfobb célkitlizése, hogy a gyermekek szeretetteljes, nyugodt
légkorben, igényes koriilmények kozott toltsék oOvodas éveiket. A napi
tevékenységek sordn arra toreksziink, hogy egyenstlyban tartsuk az életkori
sajatossagoknak megfeleld készségfejlesztést, a mozgast és az onfeledt jatékot, az
egész ¢életen 4t tartd tanulashoz nélkiilozhetetlen képességek, készségek ¢és
kulcskompetenciak fejlesztését.

Kérjiik a kedves sziiloket, hogy a hazirendet tartsdk tiszteletben, mert
megvalositasa  szorosan  kapcsolodik  intézményiink  kiegyensulyozott
mikddésehez.



ALTALANOS TUDNIVALOK

Hézirendiink az alabbi jogszabalyi hattér figyelembevételével késziilt:

e 2013. évi CCXLV. torvény egyes torvényeknek a gyermekek védelme érdekében torténd
modositasarol

¢ 2015. évi LXV. torvény a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény modositasarol
e 354/2016. (XI. 18.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol
sz016 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet médositasarol

e 122/2018. (VIL. 10.) Korm. rendelet az egyes koznevelési targyt kormanyrendeletek
modositasarol e 13/2018. (V1. 14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rend;jérol

¢ 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (Nkt.)

® 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol
e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarol

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

¢ 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

¢ 17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve és a nemzetiség
iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

e 30/2012. (IX. 28.) EMMI rendelet az esélyegyenldséget szolgald intézkedések ¢és az
integracidés rendszerben részt vevd 2 intézmények és az ezen intézményekben dolgozo
pedagoégusok 2012. évi timogatasarol

¢ 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

¢ 26/1997. IX. 3. NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasarol

Intézményi adatok:

Az intézmény neve: Nagyrédei Kastély Ovoda
Székhely elérhetdség: 3214 Nagyréde, Ovoda tt. 7.
Fenntarto: Nagyréde Nagykdzség Onkormanyzata

A hazirend hatédlya: a hazirend az 6voda minden pedagogusara, illetve
valamennyi alkalmazottjara, az intézménybe jar6 2,5-7 éves koru gyermekre és
sziileikre vonatkozik.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

A Hazirend mddositasara akkor kertil sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban
valtozas all be, vagy ha a sziilék képviseldik Utjan, illetve a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz.

Modositott hazirendiink 2018. szeptember 1-én 1ép hatalyba, a hatalyba
Iépest kovetden az intézmény valamennyi dolgozojara, az intézmény
szolgaltatasait igénybe vevo gyermekekre €s sziileikre vonatkozik.



Az 6voda feladatai:

o cllatasanak keretei kozott felelés a gyermekek test, értelmi, érzelmi,
erkolcsi fejlodéséért;

e az dvoda felelds a gyermekk6zosség kialakitasaért és fejlodéséért;

e az Ovoda a gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek
kibontakoztatasaban egyiittmiikodik a sziilovel,

e az oOvoda a gyermekkozosség kialakitasa, fejlesztése soran a sziilok
kozosségével egyiittmiikodve végzi neveldmunkajat.

Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek két és fél éves koraban kezdédik és addig
tart amig a gyermek eléri az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget. A gyermek
harmadik életévének betoltésétol kezdve, ovodai nevelésben koteles részt venni.

A gyermek jogai:
1. A gyermeknek joga, hogy oOvodankban biztonsagban ¢€s egészséges
kornyezetben neveljiik, O6vodai ¢életrendjét pihendidd, szabadidd, mozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és
fejlettségének megfelelden alakitsuk ki.
2. A gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartjuk,
¢s veédelmet biztositunk szamara a fizikai és lelki er0szakkal szemben. A
gyermek nem vethetd ala testi fenyitésnek.
3. A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és
maganélethez vald jogat tiszteletben tartsuk, e jogdnak gyakorldsa azonban
nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében.
4. A gyermek joga, hogy képességeinek, készségeinek, kompetenciajanak,
érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.
5. A gyermeknek joga van adottsdganak megfeleld megkiilonbdztetett
ellatasban részesiilni, pedagdgiai szakszolgalathoz fordulni segitségert.
6. Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fliggden kedvezményes étkezésben
részesiiljon.
7. Joga, hogy rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.

A gyermek kotelességei:
e hogy részt vegyen az oOvodai nevelés kotelezd ¢és valasztott
tevékenységeiben,
e hogy dvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,
e hogy megtartsa az 6voda helyiségei €s az dvoddhoz tartozé teriiletek
hasznalati rend;jét,




e hogy meglrizze, illetleg az eldirdsoknak megfelelden kezelje az
6vodaban hasznalt jatékokat, eszkozoket, dvja az dvoda Iétesitményeit,
eszkozeit.

e hogy az 6voda vezetdi, pedagdgusai €s alkalmazottai, dvodatarsai
emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

A sziil jogai:

e A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai
szakszolgalat intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével
megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének
az ovodapszicholdgusi vizsgalaton ¢s a fejlesztd foglalkozasokon valo
részvételét, ha a  gyermekkel foglalkoz6  pedagdgusok
kezdeményezésére a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e
bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a
kormanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

o A sziild joga kiilondsen, hogy megismerje a nevelési-oktatasi
intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajekoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

e gyermeke fejlddésérol, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és
érdemi tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,

e kezdeményezze sziilOi szervezet, 6vodaszék, létrehozésat, és annak
munkdjdban, tovabbad a sziiléi képviselok megvalasztisaban mint
valasztod ¢s mint megvalaszthatd személy részt vegyen,

e irasbeli javaslatit a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje, a
neveldtestiilet, az 6vodaszek, a pedagogus megvizsgalja, és arra a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliill az 6vodaszéktol,
legkésobb a tizenotodik napot kovetd elsd iilésen érdemi valaszt
kapjon,

e a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, vagy a pedagdgus
hozz4jarulésaval részt vegyen a foglalkozasokon,

o személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak
szerint - részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A sziilo kotelességei:

e a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi
fejlodésehez sziikséges feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse
kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhato
segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,




e D) biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba
tankotelezettségének teljesitését,

e () tiszteletben tartsa az dvoda, vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai
emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tantisitson irantuk.

e (2) A sziil6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklédésének
megfelelden, sajat vallasi, vilagnézeti meggy6zddésére, nemzetiségi
hovatartozésara tekintettel szabadon valaszthat 6vodat.

¢ (3) A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jét megilleti az a
jog, hogy gyermeke 6vodaba jaratasahoz - a gyermekek védelmérdl és
a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben meghatdrozottak szerint -
anyagi timogatast kapjon.

Ovodankban a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat az ezzel megbizott
ovodapedagogus latja el, a kozségi gyermekjoléti szolgalat segitségével.
Az 6voda gyermekvédelmi feleldse: Siraki Judit 6vo néni.

Az 6vodaban negyedeévenként kotelezd vedondi tisztasagi vizsgalaton, évente
kétszer kotelezd fogaszati sziirOvizsgalaton, €vente egy alkalommal orvos altal
végzett szlirOvizsgalaton vesznek részt a gyermekek.

Az 6voda orvosa: Dr Kovacs Istvan

Az 6voda védongje: Patocs Viktoria



Az ovodai beiratkozas és egyéb tudnivalok

e A beiratkozas, a gyermek ¢és sziild személyes megjelenésével torténik, a
gyermekre vonatkozo informécidk rogzitésével, amit a sziil6 tajékoztatasa eléz
meg. A beiratkozas a gyermek személyi okmanyai alapjan torténik (sziiletési
anyakonyvi kivonat, lakcimkartya).

o A gyermek és a sziil6 szamara egy héten keresztiil lehetdséget biztositunk arra,
hogy megismerkedhessenek 6vodank életével, a gyerekekkel és az 6vonokkel.

e Minden sziildt partnerének tekinti 6vodank, s kolcsonos Oszinteséggel és
segitdszandékkal mindent elkovetiink 6vodank és benne gyermekeink minél
jobb ellatasaért.

Nevelési alapelv

Ovodank az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan elkészitett
Csodakastély pedagogiai programbdl dolgozik, melyben rogzitettiik 6vodank
c¢ljait, nevelési alapelveit. A Csodakastély pedagogiai program, az Szervezeti €s
Miikodési Szabalyzat, a Hazirend nyilvanos. Valamennyi dokumentum teljes
terjedelmében megtekinthetd, elolvashato a neveldi szobaban, valamint a kozség
honlapjan.

Az Ovoda nyitva tartasa
Az 0voda nyitvatartasi ideje: reggel 6,30 oratol — délutan 17 oraig.

Az 6vodédban a nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben 6t nap
lehet, melynek id6pontjardl a sziiléket legaldbb hét nappal elébb értesit;jiik.

Az 6voda nyaron augusztus honapban zarva tart a nagytakaritasi, feltjitasi
munkalatok miatt.

Karacsony és Ujév kozott, valamint az allami linnepnapokon szintén zarva
tartunk.

Az intézmény elsO ajtajat a gyiilekezési 1d6 utan 9 6ratol 15 6raig zarva tartjuk a
gyermekek biztonsaganak érdekében. Ezen 1d6 alatt a hatsd bejaratot lehet
hasznalni.

Amikor a gyermekeket az udvarr6l mennek haza délutan is zarva van az elsd
bejarati ajto.

Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az ¢ idejliket tiszteljék
azzal 1s, ha megérkeznek értiik az dvodaba, jatékukat helyére téve, elkdszonjenek



tarsaiktol, 6vondjiiktdl, és ne varakoztassak, ne szabjanak feltételeket sziileiknek.
Nem mindig konnyli a gyermeki jaték utani vaggyal szemben, de kérjiik, ne
engedjék vissza gyermekiiket az 61t6z6bol semmilyen indokkal. Késébbi, nem
kivanatos szokast eldzhetlink meg kdvetkezetességiinkkel.

Beszoktatasi idon tal, a gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalansaga
érdekében — kérjiik, ne tartdzkodjanak testvérek, illetve sziilok. Igyeksziink k6zos
csaladi eseményeknek is teret adni, amelyeken minden kedves vendéget 6rommel
latunk. A mindennapi 6vodai ¢€letben az 6vond teljes figyelmére sziikség van,
hogy a rabizott gyermekeket maradéktalanul ellathassa, igy nincs ideje hosszabb
eszmecserere.

A gyermekek hazavitele altalaban 15,30 o6ratol torténik. A gyermeket az 6vodabol
a sziilon kiviil az viheti el, akit a sziild irasban megnevez. Az elvalt, kiilon €16
szillok esetén annak a sziilonek az uUtmutatasat kovetjiik, akinél a gyermek
elhelyezésre kertiilt.

Nevelésiink, oktatdsunk eredményessége erdekében kérjiik 72 9 oraig hozzak be a
gyermekiiket. A késObb érkezo gyerekek kapcsolddjanak be a napi tevékenységbe
ugy, hogy a csoportot ne zavarjak meg.

Késés, hianyzas

Ha késnének, kérjiik a kedves sziiloket, hogy telefonon jelezzék, hogy a csoport
szamitani tudjon a gyermekre. Betegség, vagy egyéb okbdl vald tdvolmaradast,
legkésobb a hidnyzas napjan 9 oraig sziveskedjenek jelezni az 6voda felé.

Betegségbdl gyogyult gyermekeket csak orvosi igazolassal vehetiink be ismét a
gyerek kozosségbe!

Ha a gyermek az 6vodabdl tadvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha
a) a sziilg irasbeli kérelmére - engedélyt kapott a tdvolmaradasra,
b) a gyermek, beteg volt, és azt igazolja,
c) a gyermek, hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem
tudott kotelezettségének eleget tenni,
Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlannak
tekintjiik.



Etkezések

Az 6vodaban a gyermekek napi haromszori étkezését biztositjuk. A folyamatos
reggeli idépontja 8.00-9.00 oraig, az ebéd kezdési idépontja 2 12, az uzsonna a
csoport €bresztdjétdl fliggden Y2 3 €s 3 kozott torténik.

Az ¢étkezési 1d6 utan érkezd gyermekeket célszerli otthon megetetni, mert az
étkezési idot kovetden mar nem tudunk étkezést biztositani.

Az 0ltozOben étkezni tilos! Kérjliik a kedves sziiloket, ne adjanak, csokoladét,
ragoégumit, stb. gyermekiiknek elvalaskor, vagy érkezéskor.

Az 6voda konyhdjaban csak a személyzet tartozkodhat.

Az ovodaba behozando felszerelés

Az oOvoda biztositja a foglalkozasokhoz az eszkozoket, igy csak a gyermek
szemeélyes holmijara van sziikseg:

- valtocipo a csoportszobai tartozkodashoz,

- egy-két valtas alsénemi, ruha;

- tornahoz kényelmes ruha;

- alvashoz pizsama a gyermekeknek az egyéni sajatossagok figyelembe vételével.
Kérjiik, hogy az 6vodéaba behozott dolgokat, a gyermekek személyes holmijat az
0ltozoben sziveskedjenek elhelyezni.

Az 6vodaba behozott értékek, jatékok, ékszerek behozatalara nincs szilikség, az
intézmény a bekovetkezett karokért nem felel.

A gyerekek oltozéke

Ovodai iinnepeinkrél, azok idejérél, az iinneplés modjardl, iinnepi ruha
sziikségességérdl idoben a falitijsagon tajékoztatast adunk.

A gyerekek ruhaja, cipdje gyakran 0ssze cserélddhet. Kérjiik, jellel vagy névvel
ellatni a gyermek holmijat — a csere megeldzése érdekében.

Egyiittmiikodés a sziilokkel

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfeleldbb modszer szerint
neveljikk, sziikség van igazi egyiittmiikddésre, nyitottsagra €s Oszinteségre.
Probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, vagy
az ovoda vezetdjét, és veliikk kozdsen igyekezzenek megoldast talalni.

A sziil6knek lehetdségiik van ra — és mi igényeljiik is —, hogy az 6vodaban folyo

pedagogiai munka kialakitasaban, annak gyakorlataban, mint partnereink, asziilok
aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék elo kozos célunk megvaldsitasat.
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A sziil6k a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast
kérhetnek az évoda vezet6jétdl. Az e korbe tartozo tligyek targyalasakor a sziilok
képviseldje, altalaban az SZMK elndke tanacskozasi joggal részt vehet a
neveldtestiileti értekezleten. A gyermekek nagyobb csoportja alatt 15 gyermeket
értiink.

Sziil61 forumok:

e szildi értekezlet, sziil61 munkakozosségi megbeszélések,

e nyilt napok;

e ko6z0s rendezvények eldkészitése, lebonyolitasa, gyermekek, sziilok
farsangi balja, gyermeknap,
munkadélutanok,
fogado ora (kdzosen egyeztetett idoben);
az ovondvel vagy a vezetdvel torténd, rovid, esetenkénti megbeszélések;
a faligysag kozos hasznalata is az informaciok atadasat segitik.

A kellemes kozosségi €lethez hozzéjarul a sziilok onszervezddo egyiittmiikodése,
amely idedlis esetben hatékonyabba teszi az 6vodai munkat €s a kdzosség helyes
iranyban val6 formalddasat is.

A jutalmazoé és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az 0vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
a) szobeli dicséret négyszemkozt,
b) szobeli dicséret a csoporttarsak elott,
C) szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai
a) szobeli figyelmeztetés,
b) hatarozott tiltas,
C) leiiltetés az ovodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja
végig tettét, majd megbeszélés,
d) bizonyos jatéktol meghatarozott idére valo tavoltartas,
e) bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas,
f) a sziild jelenlétében torténd elbeszélgetés.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
a) kovetkezetesség,
b) rendszeresség,
c) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format
kell alkalmazni.
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FONTOS TUDNIVALOK

A gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége.

1. Alkohol és drog fogyasztasa az intézmény egész teriiletén tilos!

2. Dohanyozni az intézmény egész teriiletén tilos!

3. Az 6voda teriiletén kereskedelmi, tigynok tevékenység nem folytathato.

4. Az 6voda latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak az Ovodavezetd adhat
engedélyt.

5. Beteg, lazas, hanyos, hasmenéses, kilitéses gyermek az intézményt nem
latogathatja. Az Ovodabol hidnyzas esetén a gyermeket orvosi igazoldssal
fogadjuk. Betegség esetén kérjiik, hogy a gyermeket tartsak otthon, hogy a tobbi
gyermek megfertdzését elkertiljiik. Fert6z6 betegség utan orvosi igazolast kériink,
miszerint a gyermek kozosségbe mehet.

Ha a gyermek az 6vodéaban betegszik meg a sziilot értesitjiik.

Gyobgyszert az 6vodaban csak kivételes esetben adunk be.

6. Keérjiik gyermekeik latogassak rendszeresen az 6vodat. Ha a gyermek az 6vodai
neveleésbdl egy nevelési évben 0t napnal igazolatlanul tobbet mulaszt, az 6voda
vezetOje értesiti a gyermek lakohelye szerint illetékes gyermekjoléti szolgélatot.
7. A téritési dij beszedése utdlag torténik, lehetdség van csekken vagy utaldssal
kiegyenliteni a szdmlat. A gyermekétkeztetés igénybevételéhez a sziild a gyermek
6vodaba 1épésének napjaig kitolti a 328/2011. (XII.29.) Korm. rendelet 6 sz.
melléklete szerinti nyilatkozatot.

8. A gyermekek Oltozéke tiszta, rendes, praktikus és réteges legyen. A
ruhadarabokba, cipOkbe kérjiik a nevet, jelet beleirni. Az egészséges ¢letmodra
nevelés érdekében a gyerekeket minden nap levegore vissziik / eddziik /.

9. Ennivalot / édességet, ragogumit / ne hozzanak a gyerekek ovodaba, ugyanigy
veszelyes eszkozoket / kés, penge stb./ sem.

10. Az ovodai Unnepélyek koziil az anydk napja, a gyermeknap ¢és a
nagycsoportosak évzardja nyilvanos, melyre mindenkit szeretettel varunk. Egyéb
tinnepélyek / Mikulés, karacsony, farsang, gyermeknap / zartkoriiek.

11. Az 6vodaban sziildi munkak6zosség miikodik - a gyermekek érdekében, az
6vodai és a csaladi nevelés 6sszehangolésara, - melynek minden sziild tagja.
Ezen kiviil csoportonként altaldban 3 f6 valasztmanyi tag miikodik, akik maguk
koziil SZMK elnokot valasztanak. Kérjiik, hogy munkajukban, rendezvényeinken
aktivan miikodjenek kozre.

12. Az 6voda nyari nagytakaritdsa / ltaladban 4 hét / augusztus honapban torténik.
Karacsony és 0jév kozott szintén zarva tartunk.

Szeretnénk, ha a gyerekek érdekében egyiittmiikddeésiink harmonikus lenne.
Reméljiik, senkinek nem okoz gondot hazirendiink betartasa.
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A héazirenden kiviili, 6vodank mikodésével, hagyomanyaival kapcsolatban
felmeriilt  kérdésekkel, forduljanak  bizalommal &évodank illetékes
munkatarsaihoz, illetve a sziildi munkak6zosség tagjaihoz.

Elérhetoség
Telefon/Fax: 37/373-016
Email: kastelyovoda@nagyrede.hu
Az 6voda vezetdje: Kovacsikné Groszmanek Krisztina
Ovodavezet6 helyettes: Feke Angéla

A Hazirend nyilvanossagra hozatala sziiloi értekezleteken torténik, majd a
megismerhetoség folyamatos biztositdsa céljabol az intézmény épiiletében
roviditve kifliggesztésre kertil, a nevel6i szobaban €s a honlapon is olvashato. Az
yjonnan oOvodaba keriild gyermekek sziilei beiratkozaskor kézhez kapjak a
hazirend egy példanyat.

13



Jovahagyasi, egyetértési, véleményezési zaradék

A Hazirendet a nevel6testiilet 2018. augusztus 24-én egyhanguan
elfogadta

jegyzékonyvvezetd intézményvezetod

2018. szeptember 24-én a sziildi munkakdzOsség megbeszélésén a
Hézirend ismertetésre keriilt. Az SZMK véleményezési jogaval élve a
dokumentumban megfogalmazottakkal egyetértett.

alairas

Készitette: Kovacsikné Groszmanek Krisztina 6vodavezeto

Nagyréde, 2018. szeptember 25.

Kovacsikné Groszmanek Krisztina
ovodavezeto
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